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1. Содержание презентации:

1. Европейская рамка квалификаций (EQF) в первоначальной 
версии до 2018 г.;

2. Европейская рамка квалификаций (EQF) после 2018 г.
3. Основные дескрипторы Европейской рамки квалификаций 

(EQF)
4. Связь между EQF, NQF, ECVET, ECTS и другими европейскими 
инструментами прозрачности в образовании;

5. Европейская рамка квалификаций в профессиональном 
образовании и обучении

6. Особенности национальных рамок квалификации;
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2. Европейская 
рамка 
квалификаций 
(EQF) в 
первоначальн
ой версии до 
2018 г.:
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3. Европейская 
рамка 
квалификаций 
(EQF) после 
2018 г.
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4. Основные дескрипторы Европейской рамки квалификаций 
(EQF):
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4. Основные дескрипторы Европейской рамки квалификаций 
(EQF):

Знание – это способность 
представлять и интерпретировать 
информацию

Здесь используется таксономия Н. Чомского:
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4. Основные дескрипторы Европейской рамки квалификаций 
(EQF):

Навык — это способность выполнять 
определенную деятельность с 
использованием определенного 
инструмента и/или технологии.

Здесь используется таксономия Н. Чомского:
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4. Основные дескрипторы Европейской рамки квалификаций 
(EQF):

Компетнция — это способность 
выработать или предложить 
решение или сделать выбор на 
основе определенного уровня 
автономии и с учетом определенной 
степени ответственности.

Здесь используется таксономия Н. Чомского:
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5. Связь между EQF, NQF, 
ECVET, ECTS и другими 
европейскими 
инструментами 
прозрачности в 
образовании:

EQF

NQF

Дескрипторы уровней 
профессионального 
образования и обучения

Дескрипторы уровней
высшего образования

Дескрипторы первых 
уровней образовательной 
системы (NQF)

ECVET ECTS

Требования
рынка труда

Europass
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6. Европейская рамка 
квалификаций в 
профессиональном 
образовании и обучении:
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6. Европейская рамка квалификаций в профессиональном образовании и обучении

Существует два возможных подхода к 
формулированию и определению 
дескрипторов, содержащих единицы 
результатов обучения:
´ Таксономия Блума;
´ Подход, основанный на 
навыках/компетенциях
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6. Европейская рамка квалификаций в профессиональном образовании и обучении

Таксономия Блума объясняет:
´ Слова, которые следует использовать для определения знании:
- Объяснить; Описать; Перечислить и т.д .
´ Слова, которые следует использовать для определения навыков:
- Когда используются какие-то инструменты и материалы и/или применяются какие-
то технологии: 

использовать; применять; выполнить действие или операцию, чтобы они осуществились; 
работать; уметь пользоваться определенным инструментом или веществом и т. д.
´ Слова, используемые для определения компетенций:
- Иметь возможность; выбирать; подобрать; предложить; выработать/принять решение; 
предлагать; предоставить, подыскать вариантов решении, планировать, 
организовывать, контролировать и мотивировать и т. д.
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6. Европейская рамка квалификаций в профессиональном образовании и обучении

Подход к навыкам/компетентностям:
´ Исследовать то, что люди делают и как они это делают;
´ Вывести из данного исследования основные деятельности и задачи, а так же их 
последовательность;

´ На основе деятельности и задач определить навыки и компентенции, необходимые 
для их реализации;

´ Идентифицировать необходимые области знаний для требуемых навыков и 
компетенций;

´ Сгруппировать знания, навыки и компетенции в отдельных единиц результатов 
обучения.
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6. Особенности национальных рамок квалификации:

´ Национальные рамки квалификаций не полностью повторяют 
Европейскую рамку квалификаций;

´ Количество уровней может различаться в зависимости от 
особенностей и целей национальных систем образования и 
обучения;

´Они могут иметь стилистические различия, а иногда и различия в 
объеме дескрипторов (хотя у большинства таких отличий нет);

´ Также они могут отличаться годом, в котором были приняты, и годом, 
в котором фактически начали использоваться. 
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3. Особенности 
национальных 
рамак 
квалификации:
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СПАСИБО ЗА ВАШЕ ВНИМАНИЕ!!!

Проф. д-р Преслав Димитров,

Национальный Эксперт по ПОО,  Декан 
экономического факультета Юго-Западного 
университета «Неофит Рилски»,  Вице-президент 
BCSEC и Координатор проекта E-Quality Project

E-mail: preslav.dimitrov@gmail.bg, 
preslav.dimitrov@swu.bg


